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PA VEJ | JOB
- et malrettet individuelt udviklings- og afklaringsforlab

lgennem arene har Jobcare oparbejdet en stor viden om, hvorledes
borgere udvikles og afklares og far en kontakt til arbejdslivet.

MALGRUPPE

Forlgbet er velvalgt til sdrbare sygemeldte med psykiske, fysiske og
sociale problemstillinger.

F.eks. borgere, der er angste, deprimerede, har psykiatriske lidelser,
smerteplagede, kart fast og skal finde en ny vej til tilbage til arbejdslivet
eller borgere med udefinerede helbredsproblematikker.

MALSZATNING

At borgeren finder en ny vej til at vende tilbage til arbejdsmarkedet.

FORLGBET

Forlgbet er individuelt tilrettelagt og virksomhedsvendt, saledes at der
er en lgbende progression gennem samtaler og de parallelle aktiviteter,
som vi tilbyder. Der kan etableres et praktikforlab til, at kunne udvikle og
afklare arbejdsevnen. Der udarbejdes fyldestgerende afslutningsrapport
over forlgbet.

INDHOLDET | FORLZBET

| hvert forlab er der en kontaktperson, der falger processen og holder
den taette kontakt mellem jobcenterets socialradgiver og borger
Derudover kan forlgbet besta af falgende aktiviteter efter behov:

Psykoterapeutiske samtaler

Coachsamtaler / kognitive samtaler

Kranio Sacral / individuel afspaending

Motion i motionscenter / afspaending pa hold
Motionskort til selvtraening i motionscenter
Undervisning i sund kost og livsstil

Mentorstotte f.eks. til struktur i hjemmet, karsel til behandling,
motion/gature, skonomisk radgivning med mere.

Jobkonsulent til etablering af virksomhedspraktik, udarbejdelse af
cv og beskrivelse af forlgbet

Aktiviteterne tilpasses undervejs i forhold til borgerens progression.
Der fremsendes manedligt en skriftlig status over forlgbet.

FORMALET

Formalet med forlgbet er raskmelding, ansaettelse i ordinaert job, pa-
begyndelse af uddannelse eller afklaring af fremtidig forsargelse eller
overgang til et ressourceforlgb.
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