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- en socialfaglig og/eller sundhedsfaglig indsats
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; . X Vi skaber helhed gennem relation, motivation og progression
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DET SOCIALFAGLIGE MENTORFORLZB

JobCares socialfaglige mentorforlab er et individuelt forlagb for borgere
under og over 30 ar med komplekse problemstillinger.

Problemstillinger af en karakter der ger, at de har behov for et saerligt

tilrettelagt individuelt forlab med henblik pa at blive klar til en naer-
mere arbejdsmaessig eller uddannelsesmaessig afklaring.

FORLOBSBESKRIVELSE

Den indledende fase i mentorforlgbet vil primaert have fokus pa at skabe
en tillidsfuld relation med borgeren.

Denne fase tilpasses den enkelte borgers aktuelle tilstand. @vrige indsat-
ser indfases gradvist efterhanden som borgeren bliver klar til det.

Relationsarbejdet sker ”i gjenhgjde” og borgerens barrierer og
udviklingspotentieale er udgangspunktet for indsatsen.

JobCares medarbejdere mader borgerne med respekt, vaerdighed og humor.

Vi holder hvad vi lover,
hvilket er forudsaetningen for at kunne skabe resultater.

Vi ser muligheder
- 0g skaber motivation

MALSZATNINGER:

Afhaengig af det enkelte forlab, vil borgeren bl.a. kunne blive stottet i:

)
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Hverdagsmestring i form af tilleering af manglende kompetencer
Traening i glemte eller nytilleerte faerdigheder

Se@gning af bolig

Tilretteleeggelse af skonomi / budget

Fysisk form, herunder kost og motion

Struktur i hverdagen og statte i forhold til eksempelvis,
at komme op om morgenen.

Stotte i opstart pa uddannelses- eller arbejdsmarkeds-
relaterede aktiviteter.
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