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FLEKSJOB - EN MALRETTET INDSATS

Forlgbet er velvalgt til ledighedsydelsesmodtagere, der har gaet ledi-
ge i en periode og som har brug for hjeelp til at finde egne ressourcer
og nye muligheder.

FORLOBSBESKRIVELSE

| forlgbet arbejdes der med at afdaekke nuvaerende kompetencer og hvor-
dan disse kan omsaettes til specifikke arbejdsopgaver i en virksomhed.

DELTAGEREN KLZADES PA VIA:

Udarbejdelse af personligt CV

Hjzelp til uopfordrede ansagninger

Traening i elevatorsamtale sammen med mentor
Brug af sociale medier til at szge job pa andre mader

Sparring til at s@ge job i forskellige typer af virksomheder

- Alt dette i trygge rammer og med teet opfalgning.

Borgeren bliver bevidst om individuelle behov i form af skanebehoyv,
transporttid, transportmuligheder, hjaelpemidler, privatekonomi og for-
deling af arbejdstid.

MALSZATNINGER:

At borgeren kommer i Fleksjob
At borgeren og sagsbehandler har en plan for fremtiden

At borgeren er bevidst om, hvilke arbejdsopgaver vedkommende
ville kunne bestride og hvilke virksomheder, der tiloyder dette

At borgeren har udarbejdet et personligt CV og en uopfordret
ansggning

At borgeren er motiveret og klaedt pa til at sege job pa egen hand

At borgeren har kendskab til joblog og udfyldelse af denne



